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吉林铁道职业技术学院“双高 330 行动”

工 作 简 报
第 5期

学校“双高 330 行动”综合办公室 2020 年 12 月 13 日

【双周动态】
一、双高十大任务行动

1. 加强党的建设工作专班

12 月 2 日：开展党统数据库年终数据统计填报核实工作；

12 月 8 日：基层党组织书记轮训网上课程有序推进；

12 月 9 日：落实巩固深化“不忘初心 牢记使命”主题教育工作方案；

12 月 10 日：撰写组织人事部相关工作总结。

2. 打造技术技能人才培养高地工作专班

11 月 30 日-12 月 4 日：筹备制定专业建设和课程建设“十四五”规划；调度高层次高素质技术技能人才培养行动计划任务建设

进展；

11 月 30 日-12 月 11 日：继续推广使用“小步点校园跑”APP；
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12 月 5-11 日：组织完成校级精品课程、精品在线开放课程、课程改革课程结项；选择基于工作思维人才培养模式的试点专业，

继续完善试点课程知识点数据库建设工作；

12 月 7 日：吉林新发知识产权有限公司到我校开展“一对一”专利服务指导；

12 月 8 日：组织我校 7 个专业与北京中唐方德科技有限公司思政教学资源建设横向课题合同填报；

12 月 10-11 日：筹备与吉林科服有限公司进行技术合作单位挂牌仪式前期沟通与准备工作。

3. 打造技术技能创新服务平台工作专班

12 月 3 日：组织我校数字媒体艺术设计专业师生到吉林恒昌科技有限公司参观，通过面试、笔试、设计等选拔形式，招录 2 名学

生正式入职，另对 14 名学生开展实训；

12 月 5 日：物流实训培训基地建设方案委托北京狮桥国际物流有限公司进行第三方评价；

12 月 6 日：城市轨道交通产教融合协同发展中心进行教学资源库建设，并确定城市轨道交通站务、乘务考点建设计划；

12 月 7 日：吉林新发知识产权有限公司到校开展“一对一”专利服务指导，指导教师 36 人，学生 1 人；

12 月 8 日：组织我校教师签订横向课题合同。

4. 打造高水平专业群工作专班

11 月 30 日：完成 2020 年吉林省电大学生电子设计大赛比赛工作；

12 月 3 日：铁道信号自动控制专业国家级教学资源招标完成；

12 月 6 日：扩建升级牵引供电系统变电所综合实训室项目；

12 月 13 日：邀请沈阳铁路局吉林机务段劳人科科长张宗延讲座。

5. 打造高水平师资队伍工作专班
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11 月 30 日-12 月 5 日：协作共同体管理办法一稿；工作室（站）管理办法二稿；

12 月 3 日：组织我校数字媒体艺术设计专业师生到我校技术合作单位吉林恒昌科技有限公司参观、并通过面试、笔试、设计等选

拔形式，招录我校 2 名学生正式入职，其他 14 名学生开展实训；

12 月 6 日：拟定“深入学习党的十九届五中全会精神教育”专题培训教学计划；

12 月 6-11 日：1+X 证书网络建设与运维项目教师国培报名；

12 月 7 日 ：吉林新发知识产权有限公司到我校开展“一对一”专利服务指导，对我校 36 名教师和 1 名学生开展网上申报流程，

具体专利撰写能力实务指导培训；

12 月 8 日：完成教师发展与思政教学实践基地项目验收，建成校级网络培训中心；

12 月 10 日：与白城师范学院合作，完成新入职教师培训协议的初步拟定；2+1 兼职教师聘用标准研讨；

12 月 11 日：利用教师发展中心基地举办论坛活动；

12 月 13 日：邀请企业名师——沈阳铁路局吉林机务段劳人科科长张宗延讲座。

6. 提升校企合作水平工作专班

12 月 3 日：机械工程学院与吉林市神华车业有限公司洽谈校企合作，并到校招聘学生；

12 月 4 日：管理学院与中联企业管理集团公司洽谈产业学院框架协议相关内容；

12 月 5 日：收取部分分院校友会发起人及副会长信息；

12 月 7 日：铁道运输学院创新铁道运输校企合作模式；

12 月 8 日：机械工程学院研讨走访企业——三一重工和中船集团等；

12 月 9 日：制定沈阳铁路局 2+1 订单班教学计划，大纲，分班，排课等。
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7. 提升服务发展水平工作专班

11 月 30 日-12 月 13 日：完成了中铁通轨道公司，兰州局等单位的就业推进任务；脱贫攻坚已取得最后胜利，通过了国家验收，

全村贫困发生率为 0%；

12 月 5-13 日：完成企业干部职工培训 4224 人天。

8. 提升学校治理水平工作专班

12 月 2 日：与成都聚焦职教旗下公司进行了双高计划建设平台可行性调研；

12 月 8 日：完成了和北京巨蛋科技有限公司的横向课题签订工作。

9. 提升信息化水平工作专班

11 月 30 日-12 月 11 日：依据学校数据管理办法，根据数据治理方案，推进数字校园校本数据标准的制定与实施，与相关软件公

司和学校职能部门协调具体工作；施工建设大数据中心，安装调试服务器、核心交换机等网络设备，测试相关网络设备；施工建设录

播型智慧教室，安装调试相关录播设备设施；

12 月 2-9 日：网络认证计费系统安装调试，系统迁移；

12 月 3 日：制作并质检修改教学楼室内三维模型数据，修正 IOC 平台内海康监控点位数据；

12 月 5 日：代拨系统安装调试；

12 月 9 日：教育教学融合指挥中心屏幕校园地图调试；

12 月 11 日：智慧校园数据中心升级项目、智慧校园数据治理项目、智慧校园基础平台项目、智慧平安校园系统项目验收。

10. 提升国际化水平工作专班

12 月 1-2 日：对海外分校建设事宜中涉及到的唐风合作院校基本情况、财政专项、收益等三个问题进行调研，并形成调研报告；
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12 月 2 日：辽宁铁道职业技术学院就提升国际化水平事宜来校交流访问；

12 月 7 日：研究制定 2021 年度因公临时出国（境）计划；

12 月 8 日：协助质量监控处完成 2020 年度质量年度报告；

12 月 9-10 日：参加 2020 年吉林省教育外事工作培训班。

二、双高争创与改革十大行动

1. 争创职教本科试点工作专班

11 月 30 日：参加中国教育学会职业教育分会 2020 年年会，了解关于职教本科试点的政策；

12 月 1-3 日：铁道供电技术专业数据采集、对比；

12 月 4-8 日：铁道供电技术专业设置论证报告；

12 月 9-11 日：对各个专业本科试点方案交换审核。

2. 争创全国文明校园工作专班

11 月 30 日：根据省教育厅要求，开展了职业教育宣传月活动并报送活动总结和美好“食”光校园系列活动并报送活动总结；

12 月 8 日：通过电话与吉林市文明办进行沟通，继续保持常态化联系；

12 月 9 日：举办学校第六届师德师风演讲比赛；

12 月 10 日：根据省教育厅要求，开展了“宪法宣传周”系列活动并报送活动总结。

3. 争创全国职业院校教师创新团队试点工作专班

11 月 28 日：2020 年求实杯大学生智慧建设创新创业大赛比赛；

11 月 30 日-12 月 6 日：教师指导学生进行大赛训练；
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12 月 7-13 日：去广州参加国赛比赛；

12 月 9 日：2020 年求实杯大学生智慧建设创新创业大赛颁奖典礼。

4. 争创国家级教学成果奖工作专班

11 月 26 日-12 月 9 日：汇总现有 18 个教学成果奖申报材料，标注修改说明；

12 月 10-23 日：制订教学成果奖培训计划方案。

5. 争创国家级教师教学能力大赛奖试点工作专班

11 月 30 日-12 月 2 日：学习 2019 年国赛一等奖作品—精“编”细“缝”，“秀”外“慧”中——焊接轨迹示教与典型接头的

机器人焊接操作；

12 月 3-5 日：学习 2019 年国赛一等奖作品—“油”必有方—发动机电控燃油喷射系统检修；

12 月 6-9 日：讨论比赛选题，并协调准备购买设备，为明年比赛做准备。

6. 创建技师学院工作专班

12 月 9 日：目前着力起草技师学院章程。

7. 打造学生管理特色品牌工作专班

12 月 9 日 ：制定劳动教育体系方案；制定校内外劳动实践教学基地协议；制定校园特色文化品牌方案。

8. 三教改革（教材教法）试点工作专班

12 月 8 日：实施工作页教学法试点；

12 月 11 日：研究专业题库建设。

9. 课程思政改革试点工作专班
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11 月 30 日：完成两个课程思政横向课题申报书修改；

12 月 5 日：申请长春课程思政改革培训计划；

12 月 9 日：确定各课程建设成员参培人员。

10. 职称评聘与绩效工资及劳务用工三项改革工作专班

11 月 28 日-12 月 4 日：继续研究拟订劳务用工改革形成初步建议；

12 月 1-8 日：继续研究拟订职称评聘改革形成初步建议；

12 月 3-11 日：针对劳务用工改革到相关部门调研。

三、双高支撑与促进十大行动

1. 学校十四五发展规划工作专班

11 月 28 日：参加全国高职十四五规划培训班；

12 月 9 日：学习十九届五中全会精神和《吉林省国民经济和社会发展第十四个五年规划和二 0 三五远景目标的建议》。

2. 吉林省三全育人综合改革试点工作专班

11 月 30 日：报送学校吉林省三全育人综合改革试点工作总结及相关支撑材料、城市轨道交通学院吉林省三全育人综合改革试点

院（系）工作总结及相关支撑材料；利用新媒体平台开展心理育人成果展示。

12 月 1-4 日：利用新媒体平台开展管理育人成果展示。

3. 1+X 证书制度试点工作专班

12 月 1 日：建筑工程识图证书确定考试时间，准备参加考试；

12 月 2 日：轨道交通站务、乘务证书已申报考点并已通过；
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12 月 3 日：完成“1+X”证书制度试点学校调查问卷；

12 月 4 日：完成“1+X”证书制度试点工作自查报告并发至省厅；

12 月 6 日：完成物流管理证书的考评；

12 月 7 日：申请了网络系统建设与运维证书（初级）考场，并通过；

12 月 8 日：智能网联汽车运维证书 6 名教师、网络系统建设与运维 4 名教师报名参加 1+x 师资培训；

12 月 9 日：网络系统建设与运维证书完成第一批考试人员的缴费工作。

4. 高层次人才和兼职教师队伍建设工作专班

11 月 28 日-12 月 5 日：进一步完善《兼职教师队伍建设管理办法》；

12 月 3-9 日：进一步完善《高层次人才引进办法》；

12 月 6-11 日：完善《高层次人才业绩考核暂行办法》。

5. 职业培训促进就业创业行动计划工作专班

12 月 2 日：对学校承担的 17 个任务进行了再次布置，根据省要求出台了学校 17 个任务的 2020-2021 年完成任务总结报告模板。

6. 美丽校园建设工作专班

12 月 1 日：校园内枯死树木处理。

7. 校区二期建设工作专班

12 月 1-13 日：初步设计审批。

8. 高职扩招工作专班

11 月 30 日：公布 2020 年高职扩招招生计划；
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12 月 4 日：公布 2020 年高职扩招专项考试工作方案、报考指南；

12 月 5 日：调试高职扩招报名录取系统；

12 月 7-8 日：组织高职扩招网上报名工作；

12 月 9 日：打印高职扩招准考证；

12 月 10 日：配合教务处做好高职扩招考试工作，移交考试报名数据。

9. 财政专项资金项目工作专班

11 月 30 日-12 月 11 日："依据学校数据管理办法，根据数据治理方案，推进数字校园校本数据标准的制定与实施，与相关软件

公司和学校职能部门协调具体工作。施工建设大数据中心，安装调试服务器、核心交换机等网络设备，测试相关网络设备。施工建设

录播型智慧教室，安装调试相关录播设备设施；审核会计原始凭证、进行账务处理；

12 月 1-12 日：学院各单位各部门单位 2021 年预算申报；2021 年省财政预算基本支出、项目抓取等各项申报工作；

12 月 2-9 日：网络认证计费系统安装调试，系统迁移；

12 月 3-8 日：产教融合中心联合资产管理中心对铁道工程学院的实训设备进行了清查；

12 月 3 日：制作并质检修改教学楼室内三维模型数据，修正 IOC 平台内海康监控点位数据；

12 月 4 日：进行工程项目招标控制价外审；

12 月 5 日：代拨系统安装调试；

12 月 8 日：与双高建设办公室郝主任进行项目分化沟通；

12 月 9 日：进行物资采购外审；教育教学融合指挥中心屏幕校园地图调试；

12 月 10 日：2021 年省财政预算项目绩效目标申报工作；



- 10 -

12 月 11 日：智慧校园数据中心升级项目、智慧校园数据治理项目、智慧校园基础平台项目、智慧平安校园系统项目验收。

10.工作督查专班

12 月 4 日：召开会议，对各专班工作内容进行集中讨论，落实各专班工作任务；

11 月 30 日-12 月 11 日 落实督查责任，检查各专班工作方案制定情况、人员分工和工作落实情况；分解各专班工作任务，制

定年度考核方案。


